STATUT
SZKOLY SPECJALNEJ
PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY

NR 2
(TEKST UJEDNOLICONY)



Rozdzial 1
Nazwa Szkoly.

§1.1. Szkota posiada nazwe 1 uzywa jej w pelnym brzmieniu: Specjalny Osrodek Szkolno—
Wychowawczy Nr2 — Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy Nr 2 dla Uczniow
z Uposledzeniem Umystowym w Stopniu Umiarkowanym lub Znacznym oraz dla Uczniow
z Niepetnosprawnosciami Sprz¢zonymi w Kielcach, ul. Krysztatowa 6.

Rozdzial 11
Inne informacje o Szkole

§2.1. Szkota jest koedukacyjna i funkcjonuje w Specjalnym Osrodku Szkolno—
Wychowawczym Nr2 przy ul. Krysztatowej 6 w Kielcach.

2. W nazwie szkoty umieszczonej na $wiadectwie oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢
$wiadectwa 1 legitymacje szkolne pomija si¢ okreslenie ,,specjalna” i okreslenie rodzaju
niepetnosprawnosci uczniow.

3. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z ustawg o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej
Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych (Dz. U. z 2005 r. Nr 235, poz. 2000, z pdzn. zm.)

Rozdzial 111
Cele i zadania Szkoly

§3.1. Szkota ksztatci mtodziez z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym i z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

2. Szkota jest publiczng trzyklasowa szkota specjalna, ktora:

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie obowigzujacego ramowego planu nauczania dzieci
imiodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
1 z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

- zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach.

- realizuje ustalone przez MEN zasady oceniania i promowania uczniow

- stosuje Wewnatrzszkolny System Oceniania.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:
- dba o wszechstronny rozwdj ucznia na miar¢ jego indywidualnych mozliwosci;
przygotowuje do pelnienia rél spotecznych w jego srodowisku, w miar¢ mozliwosci



samodzielnie, niezaleznie, godnie;

- ksztattuje podstawowe normy spoteczne i moralne;

umozliwia rozw6j ich zainteresowan poznawczych, spolecznych, artystycznych
1 sportowych;

- rozwija aktywno$¢ tworcza dajac uczniom szans¢ na wyrazanie wiasnych emocji
1 przezyc;

- ksztaltuje poczucie estetyki i wrazliwosci na pigkno przyrody i wytwordéw pracy
ludzkie;;

- organizuje zaj¢cia z zakresu rewalidacji indywidualnej. Obejmujg one: korygowanie wad
mowy, usprawnianie technik szkolnych, korekcje wad postawy, stymulacje
polisensoryczna;

- organizuje indywidualne nauczanie dla uczniow, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia nie
moga uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych;

- organizuje opieke lekarska, pielegniarskg i psychologiczng;

- zapewnia pomoc materialng uczniom, ktérym jest ona konieczna z powodoéw rodzinnych
lub losowych w ramach posiadanych srodkow;

- zapewnia opieke podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty;

- organizuje dyzury podczas positkow wg ustalonego harmonogramu;

- zapewnia bezpieczenstwo uczniom na terenie szkoty.

4. W realizacji tych zadan szkota stosuje zasady nauk pedagogicznych, a w szczegdlnos$ci
zasady ortodydaktyki, przepisy prawa oraz zobowigzania wynikajace z Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogolne ONZ.

5. Dyrektor powierza kazda klase opiece jednemu nauczycielowi zwanemu ,,wychowawcg”.

Rozdzial 1V
Organy Szkoly

§4.1 Organami szkoty sg organy O$rodka. Szczegotowe informacje zawiera Rozdziat IV
Statutu Osrodka.

Rozdzial V
Organizacja Szkoly

§5.1. Szkola  jest placowka  o$wiatowo—wychowawczag  ksztalcaca  milodziez
z niepelnosprawnoscig intelektualng w klasach I-III.

2. Terminy rozpoczynania 1 konczenia =zaje¢ edukacyjno—terapeutycznych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.



3. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny sporzadzony na podstawie ramowego planu nauczania. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ — Miasto Kielce-Wydziat Edukacji,
Kultury 1 Ochrony Zdrowia po uprzedniej konsultacji z organem nadzorujagcym

4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest klasa ztozona z ucznidow, ktorzy
w jednoczesnym kursie nauki w ciggu roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania i projektami réznych zaje¢ edukacyjnych
opracowanymi przez nauczycieli uwzgledniajacymi tre§ci zawarte w ,Podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkot specjalnych przysposabiajacych do pracy ...”
Szczegdtowe tresci programowe sa modyfikowane w miar¢ potrzeb i uwzgledniaja wybrane
tresci ksztatcenia.

5. Liczba uczniow w klasie dla mtodziezy z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym wynosi od 6 do 8.

6. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w klasie wystepuja niepetnosprawnosci
sprz¢zone liczbe uczniow w klasie mozna obnizy¢.

7. W przypadku wystepowania autyzmu i niepetnosprawnosci sprzezonych klasa liczy od 2 do
4 ucznidw.

8. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba uczniow w klasie
moze by¢ nizsza od okreslonych w punkcie 5, 6, 7, 1 dopuszcza si¢ mozliwos¢ zatrudnienia
pomocy nauczyciela.

9. Podstawowa forma pracy s3 zajecia edukacyjno-terapeutyczne w systemie klasowo-
lekcyjnym.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. O przerwach mig¢dzylekcyjnych decyduje nauczyciel
prowadzacy, ktory jednoczesnie zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo w tym czasie.

11. Godzina zaje¢¢ sportowych i ksztattujacych kreatywno$¢ trwa 60 min.
12. Zajgcia rewalidacyjne prowadzone sg poza systemem klasowym.
13. Kryteriami przydzialu ucznia do klasy sg :
- $wiadectwo ukonczenia gimnazjum/poprzedniej klasy,
- wiek zycia,
- dobro ucznia i1 przekonanie, ze tworzymy dla niego najkorzystniejsze warunki, ktore

beda wspomagac jego rozwdj.

14.Przesuniecie do klasy nastepnej lub réwnoleglej moze w uzasadnionych przypadkach by¢
dokonane w ciggu roku szkolnego.

15. Czas nauczania na danym etapie edukacyjnym moze by¢ wydtuzony o jeden rok.

16. Zajgcia pozalekcyjne i kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym.



17. Zajgcia pozalekcyjne moga by¢ finansowane w ramach posiadanych $rodkow Ilub
prowadzone nieodptatnie za zgodg nauczyciela.

Biblioteka szkolna
§6.1. Biblioteka jest wspdlna dla Osrodka. Zakres jej dziatania ujety jest w Statucie Osrodka.

Swietlica szkolna.
§7.1 Organizacje pracy §wietlicy okresla Statut Osrodka (Rozdz. V §15).

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

§8.1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni i1 inni specjalisci.

2. Nauczycieli zatrudnia 1 zwalnia z zachowaniem odpowiednich przepisow Dyrektor
Osrodka.

3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w Szkole s3 posiadane
kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w szkolnictwie specjalnym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez Dyrektora
zwigzanych z organizacja procesu edukacyjnego i opiekunczo—wychowawczego.

5. Obowiazki oraz uprawnienia i odpowiedzialno$¢ nauczyciela okreslone zostaty w Statucie
Osrodka.

Rozdzial VII
Uczniowie Szkoly

Prawa Ucznia

§9.1. Uczen ma prawo do:
- wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej 1 higieny pracy umystowej,
- opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,
- korzystania z doraznej pomocy materialnej, np.: ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”
- ubiegania si¢ o pomoc finansowg na zakup podrecznikoOw zgodnie z obowigzujacymi
przepisami
- zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno—wychowawczym,
swobody wyrazania mys$li i przekonan w szczeg6lno$ci dotyczacych zycia szkoty, a
takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob,
- rozwijania wtasnych zainteresowan, zdolnosci,
- korzystania z zaje¢ wspierajacych jego rozwoj,
- korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego,



- korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i biblioteki
szkolnej,
- uczeszezania do szkoty nie dluzej niz do 24 roku zycia.
2. W przypadku naruszenia jego praw, uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni moga
odwotac¢ si¢ do:
- wychowawcy, gdy prawa narusza inny nauczyciel lub pracownik,
- psychologa,
- dyrektora,
- organu prowadzacego i1 nadzorujacego, gdy interwencje nie odniosty rezultatow i prawa
ucznia nadal sg naruszane w placowce.

Obowiazki ucznia.
§10.1. Kazdy uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych
w Statucie Szkoly, a zwlaszcza:
- systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,
- przestrzegania zasad kultury wspolzycia w stosunku do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty,
- przestrzegania obowigzujacych regulaminéw i zarzadzen.
- dbania o higieng osobistg i zdrowie,
- troski o pigkno i poprawno$¢ wypowiedzi,
- godnego reprezentowania szkoty.
- okazywanie szacunku nauczycielom, kolegom i innym pracownikom placowki,
- dostosowanie si¢ do organizacji zaje¢ w placowce (brak mozliwosci samodzielnego
oddalania sie z budynku O$rodka oraz samowolnego przechodzenia do innych sal),
- podporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow
Osrodka dotyczacym bezpieczenstwa
- niekorzystanie z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych
zakldcajacych prace edukacyjno-wychowawczg podczas pobytu w placéwcee. Uczen ma
obowigzek wyltaczy¢ 1 schowa¢ aparat komorkowy przed rozpoczgciem zajec.
W przypadku naruszenia zasad uzywania telefonow komoérkowych lub innych urzadzen
elektronicznych uczen zobowigzany jest do oddania telefonu pracownikowi Os$rodka.
Zostanie on oddany wytacznie rodzicowi/prawnemu opiekunowi

2. Nieobecnos$¢ ucznia na zajg¢ciach usprawiedliwia nauczyciel/wychowawca. Do 14 dni na

podstawie ustnej lub telefonicznej informacji od rodzica/opiekuna prawnego. Powyzej 14 dni
na podstawie pisemnej informacji od lekarza lub rodzica/prawnego opiekuna.

Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 11.1. W szkole obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania opracowany przez Radg
Pedagogiczng zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Szczegotowe zasady oceniania i promowania zawiera Statut Osrodka.

3. Kryteria oceniania znajdujg si¢ w WSO Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy Nr2.

Nagrody i kary.
§12.1 Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec uczniow okresla Statut Osrodka.



